
A l’heure du développement de l’économie 
de la connaissance, tout organisme doit capitaliser 
sur ses savoir-faire et organiser une véritable démarche de gestion 
de la connaissance. 
Soutenu par la Caisse des Dépôts et Consignations, IDEAL Connaissances 
est le leader national du Knowledge Management du secteur public. 

45 communautés 
professionnelles 

35 000 
utilisateurs 

3 engagements : 
Déontologie, Efficacité, Service 

 LES COMMUNAUTES PROFESSIONNELLES D’IDEAL EN 2009 
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 BULLETIN D’ABONNEMENT 
aux Communautés Professionnelles d’IDEAL 2009 
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VILLES et EPCI  
ADHERENTS 

ACTION CULTURELLE 
DÉVELOPPEMENT ECONOMIQUE 
ECONOMIE SOCIALE & SOLIDAIRE 
HYGIÈNE & SÉCURITÉ 
PILOTAGE FINANCIER 
PORTS 
RISQUES 
SIG 
TIC 
TOURISME 
TRANSPORTS & DÉPLACEMENTS 
URBANISME & AMÉNAGEMENT 
VIDEO PROTECTION 
VOIRIE ET RESEAUX DIVERS 

EAU 
ENERGIE 
ENVIRONNEMENT - DÉVELOPPEMENT DURABLE 
ESPACES NATURELS ET BIODIVERSITÉ 
ESPACES VERTS 
INTERDÉCHETS 
MILIEUX AQUATIQUES 
RANDONNÉE & APN 
SPORT 
TRAITEMENT DES DÉCHETS 

2 types de prestations :  

Un comité 
de pilotage 

Le comité de pilotage, constitué de professionnels de terrain et de 
l’animateur de la communauté, a pour mission de proposer les    
orientations de la communauté, de mettre en place des règles    
déontologiques communes. 

Des formations 
professionnelles 

Chaque communauté professionnelle organise 3 formations annuelles 
qui permettent aux cadres et techniciens des collectivités de se    
retrouver sur un thème déterminé. Ces journées de partage         
d’expériences sont l’occasion d’exposer leurs travaux, d’interroger 
leurs homologues et de construire ensemble des solutions. 

La mutualisation 
en ligne 

Un site Internet, thématique et dédié à la communauté s’articule 
autour : 
- d’un forum de gestion des connaissances, qui permet aux membres 

d’activer une véritable démarche collective de recherche de       
solutions aux problèmes rencontrés ; 

- d’une bibliothèque de documents à haute valeur ajoutée, qui     
capitalise et valorise les documents et les propositions non publiés 
communiqués par les membres de la communauté. Ils sont télé-
chargeables ; 

- d’une fonction "profil", qui donne la possibilité à chaque abonné de 
recevoir par e-mail les informations relatives à ses propres centres 
d’intérêts ; 

- d’améliorations techniques permanentes, à laquelle les utilisateurs 
peuvent prendre part. 

 

Des expertises 
Cabinets d’avocats, bureaux d’études, instituts de recherche,       
répondent gratuitement aux problèmes soumis par les membres via 
l’animateur sous forme de notes d’experts mises en ligne après    
accord du demandeur. 

Pour plus d’informations sur chacune de ces communautés, rendez-vous sur www.idealconnaissances.com 

ENFANCE - JEUNESSE 
FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE 
GENS DU VOYAGE (GDV) 
HABITAT - LOGEMENT 
INSERTION - EMPLOI 
INTÉGRATION & PRÉVENTION DES DISCRIMINATIONS 
MÉDECINS TERRITORIAUX 
PERSONNES AGÉES - PERSONNES HANDICAPÉES 
PETITE ENFANCE 

� Abonnement à une communauté professionnelle 
 
à partir de 320 € par an, en fonction de la population de la     
collectivité et du nombre de communautés réservées. 

� Inscription à un pack de formations 
 
à partir de 600 € par an, pour les collectivités de moins de 20 000 
habitants, en fonction de la population de la collectivité et du    
nombre de formations réservées. 

L’abonnement donne droit à 3 formations par an et pour la           
communauté professionnelle choisie, auxquelles peuvent   participer 
jusqu’à 5 agents par collectivité, ainsi qu’à un    nombre illimité de 
codes d’accès au site de la communauté. 

Le « pack formations » permet à la collectivité de bénéficier de        
3 à 15 formations par an. Elles doivent être choisies parmi l’une de 
nos 3 catégories :  

� Solidarité/Santé 
� Aménagement du territoire 
� Environnement 

Chaque formation peut accueillir jusqu’à 2 agents de la même      
collectivité. 
Le pack donne droit à un nombre illimité de codes d’accès aux 
sites des communautés professionnelles. 

Un accompagnement 
personnalisé 

Un animateur est en contact régulier avec chaque abonné, il est à 
l’écoute de ses problèmes professionnels, met les membres de la 
communauté en relation entre eux et avec des experts, et organise 
les formations. Appartenir à une 

communauté d’IDEAL : 
quelle valeur ajoutée ?  

Chaque communauté     
propose également des 
compléments, en fonction 
de  l ’ a c tua l i té  des           
thématiques : 
 
� groupes de travail, 
� enquêtes nationales, 
� séminaires de forma-
tion additionnels, 

� colloques locaux et         
nationaux 

�  ... 

Bienvenue dans l’ère  
de la gestion des 
connaissances ! 



VILLES et EPCI 
ADHERENTS 

    ����    ETAPE 2 : CALCULEZ LE MONTANT DE VOTRE COMMANDE 

GARANTIES ET CONDITIONS D’UTILISATION 

    ����    ETAPE 3 : COMPLETEZ VOS COORDONNEES 
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aux Communautés Professionnelles d’IDEAL 2009 

ORGANISME : _______________________________________________________________________________________________________ 

 

ADRESSE :___________________________________________________________________________________  

__________________________________________________________________________________________  

 

TÉL. : ____/____/____/____/____/    COURRIEL : ___________________________ __________          DATE, SIGNATURE ET CACHET : 

 

 

DOCUMENT REMPLI PAR (NOM/PRÉNOM/FONCTION) : ________________________       

_____________________________________________________________ 

Soit par fax au 01 45 15 09 00 
Soit par courriel à l’adresse a.vezy@idealconnaissances.com 

Soit par courrier à IDEAL Connaissances 
93 avenue de Fontainebleau - 94276 Le Kremlin-Bicêtre Cedex 

Merci de nous retourner ce document : 

Formation 

Au nombre de 3 par an par communauté, les formations sont accessibles dans la limite de 5 
personnes par formation et par organisme abonné. Au-delà, nous consulter afin de vérifier 
les places disponibles. 

Nombre d’utilisateurs illimité 

Il est possible d’obtenir des codes d’accès au site de la communauté en quantité illimitée 
pour les agents de chaque organisme abonné. 
 
Confidentialité des échanges 

Les connaissances échangées sur le réseau ont un caractère confidentiel et ne peuvent être 
utilisées qu’au profit des collectivités abonnées. 
 
Validation des échanges 

Les questions et les réponses sont placées sous la responsabilité de la collectivité            
émettrice.  

Déontologie 

IDEAL Connaissances s’engage durablement dans le soutien au service public, étant 
convaincue des vertus de la décentralisation en matière d’action publique et de           
l’importance de l’intelligence collective et solidaire. 
En ce sens, IDEAL : 
- fait preuve d’indépendance politique, 
- respecte la confidentialité des informations mises à sa disposition par les collectivités, 
- fait preuve de transparence économique, 
- garantit la traçabilité de ses actions, 
- va au bout des engagements conclus et s’adaptant continuellement aux besoins des 

collectivités, en privilégiant la satisfaction de ses clients. 

    ����    ETAPE 1 : CHOISISSEZ VOS COMMUNAUTES PROFESSIONNELLES 
Cochez les cases correspondant à vos choix parmi les catégories suivantes: 

CATÉGORIE AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE 
 

� URBANISME & AMÉNAGEMENT 
� HABITAT – LOGEMENT 
� TIC 
� SIG 
� DÉVELOPPEMENT ECONOMIQUE 
� ESPACES NATURELS ET BIODIVERSITÉ 
� ESPACES VERTS 
� VOIRIE & RÉSEAUX DIVERS 
� TRANSPORTS & DÉPLACEMENTS 
� RANDONNÉE & APN 
� SPORT 
� TOURISME 
� ACTION CULTURELLE 
� VIDÉO-PROTECTION 
� FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE 
� HYGIÈNE & SÉCURITÉ 
� PILOTAGE FINANCIER 

CATÉGORIE ENVIRONNEMENT 
 

� EAU 
� INTERDÉCHETS 
� TRAITEMENT DES DÉCHETS 
� ESPACES NATURELS ET BIODIVERSITÉ 
� ESPACES VERTS 
� ENERGIE 
� ENVIRONNEMENT DÉVELOPPEMENT DURABLE 
� SIG 
� URBANISME & AMÉNAGEMENT 
� TRANSPORTS & DÉPLACEMENTS 
� MILIEUX AQUATIQUES 
� RISQUES 
� VOIRIE & RÉSEAUX DIVERS 
� RANDONNÉE & APN 
� FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE 
� HYGIÈNE & SÉCURITÉ 
� PILOTAGE FINANCIER 

CATÉGORIE SOLIDARITÉ-SANTÉ 
 

� ENFANCE - JEUNESSE 
� PETITE ENFANCE 
� PERSONNES AGÉES - PERSONNES HANDICAPÉES 
� MÉDECINS TERRITORIAUX 
� HYGIÈNE & SÉCURITÉ 
� INTÉGRATION & PRÉVENTION DES DISCRIMINATIONS 
� INSERTION - EMPLOI 
� HABITAT – LOGEMENT 
� PILOTAGE FINANCIER 
� FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE 
 
HORS PACK  
� GENS DU VOYAGE (GDV) 
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�Tarifs TTC des abonnements par communauté :  

< 10 000 

405 € 

10 - 20 000 

675 € 

320 €  380 € 

350 € 420 € 

405 € 475 € 

20 - 50 000 50 - 100 000 

550 € 645 € 

510 € 620 € 

460 € 560 € 

840 € 1 025 € 

100 – 300 000 > 300 000 

760 € 900 € 

750 € 890 € 

680 € 810 € 

1 400 € 1 700 € 

Population (Nb hab) 

1ère communauté  
(sauf réseau GDV) 

2è à 4è communauté 

5è communauté et + 

1ère communauté GDV 

Population (Nb hab) 

3 formations 600 € 710 € 

5 formations 910 € 1 080 € 

10 formations 1 520 € 1 820 € 

15 formations 2 080 €  2 470 € 

< 10 000 10 - 20 000 

Votre population : 
 
…………………… hab 

�Tarifs TTC des packs formation :  ����  1ère communauté (hors GDV) à : …………………………………………………………..………. .€ 
 

����   2è à 4è communauté : Nbre de communauté à ………… €,  soit : …...…………...… € 
 

����   5è communauté et + : Nbre de communauté à ………… €,  soit : …...…………...… € 
 

����  Pack …… formations à : ………… €, Nbre de packs ………       soit: …...…………...… € 
 

����  1ère communauté GDV à : …………………….………………………………………………..………. .€ 
   
Offre limité à 1 pack par catégorie, soit au maximum 3 packs                      TOTAL = ……………………..€ 

 


